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KATA PENGANTAR

Puji syukur kehadirat Tuhan Yang Maha Esa, karena atas rahmat dan karunia-

Nya dokumen Indikator Kinerja Utama (IKU) Kelurahan Timbau Tahun 2026 dapat
disusun sebagai pedoman dalam pelaksanaan tugas dan fungsi kelurahan.
Dokumen ini disusun sebagai bentuk komitmen dalam mewujudkan tata kelola
pemerintahan yang efektif, akuntabel, dan adaptif, serta selaras dengan RPJMD
Kabupaten Kutai Kartanegara Tahun 2021-2026, Renstra Kecamatan, serta Indikator
Kinerja Individu (IKI) Lurah Timbau Tahun 2026.

Indikator Kinerja Utama ini menjadi dasar dalam penyusunan Perjanjian Kinerja,
pengukuran kinerja, serta penyusunan Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP)
Kelurahan Timbau.

Kami menyadari bahwa dokumen ini masih memerlukan penyempurnaan, oleh

karena itu saran dan masukan sangat diharapkan demi peningkatan kinerja di masa

mendatang.
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INDIKATOR KINERIA UTAMA (1KU) KELURAHAN TIMBAU TAHUN 2026

PERANGKAT DAERAH : KECAMATAN TENGGARONG KELURAHAN TIMBAU
INDIKATOR
NO | SASARAN STRATEGIS | KINERJA UTAMA SATUAN | TARGET 2026
(IKU)

1 2 3 4 5
Meningkatkan Kualitas
Pelayanan Kecamatan | Persentase layanan

1 |vang Efektif, Efesien, administrasi tepat | Persentase >95%
Inovatif, Transparan waktu
dan Akuntabel
Meningkatnya Kualitas :

2 |dan Jangkaun Publik Indeles Kt Persentase 100%

Kecamatan

Kinerja Kelurahan
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